
ESTATUTOS

CAPÍTULO PRIMERO
NORMAS GENERALES v
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Artículo 1.- Denominación.

El Club Deportivo Aspajunide es una asociación privada sin ánimo
jurídica y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines,
promoción y prâctica por sus asociados de la o las modalidades
artículo 3 de los presentes Estatutos.

Artículo 2.- Régimen jurídico.

1. El citado Club, se constituye al amparo de la Ley 812015, de 24 de marzo, de la Actividad
Física y el Deporte de la Región de Murcia, rigiéndose asimismo por 1o establecido en

Decreto n" 22112006, de27 de octubre, por el que se regulan los clubes deportivos y entidades

de promoción y recreación deportiva, los presentes Estatutos y sus reglamentos de desarrollo,
así como por los acuerdos válidamente adoptados por sus órganos, todo ello sin perjuicio de

lo establecido en la normativa reguladora del derecho de asociación y en cualesquiera otras

normas que le sean de aplicación.

2. El Club realizarâ cualesquiera actividades necesarias para el cumplimiento de sus fines,
ateniéndose a la legislación específica que regule tales actividades.

3. El Club se constituye por un período de (especi/ìcar solamente si la duración es

determinada).

Artículo 3.- Modalidad deportiva.

El Club Aspajunide practicarâ la o las modalidades deportivas siguientes: Fútbol, Natación,
Balonmano, Petanca, Atletismo, Deportes de Invierno y Baloncesto, estando obligado,
conforme establece la normativa vigente, a adscribirse a la o las Federaciones

correspondientes una vez inscrito en el Registro de Entidades Deportivas de la Región de

Murcia.

Artículo 4.- Domicilio social del Club.

1. El domicilio social se fija en la localidad de Junilla, c/ Constitución, no 10, código postal

30520 debiéndose, en caso de variación, dar cuenta a la Dirección General competente en

materia de actividad física y deporte de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a

efectos de inscribir dicha modificación estatutaria en el Registro de Entidades Deportivas de

la Región de Murcia.
2. Pertenecen al Club los siguientes locales e instalaciones:

Artículo 5. Ambito territorial de actuación.

El ámbito territorial de actuación del Club se extiende a todo el territorio de la Comunidad
Autónoma de la Región de Murcia, sin perjuicio de lo dispuesto en el Real Decreto
125211999, de 16 de julio, de modificación parcial del Real Decreto 183511991, de 20 de
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diciembre, sobre Federæiones Deportivas Eçañolas y Regi$ro de Aociaciones Deportivas,
y de la eventml participación de los Clubes en competiciones deportivæ de ámbito eddal.

CAPíTULO SEGUNDO
LOS ASOCIADOS

Artículo 6,- Adquisición de la condición de asociado.

1. La integración en d Club ærá sienpre libre y voluntaria debiendo ajwtaræ a lo
edablæido en los presentes eddutos

2, Claæsde asciados
a) Socios
b) Abonadoso oolaboradores
c) Deporti$as
d) Técnicos

3. Los ocios sn, en sLl cas, los fundadores o prornotores o cmlquiø persna que æ
incorporeposøiorrnenteal Clubeircluidascornotalesenel LibrodeRegi$rodeasciados

4. Los abonados o colaboradores sn persn¿s físicas o jurídicas que colaboran en el
desarrollo de læ actividades del Club, bien mediante la aportación de fondo æonómicog bien
aportando su propio trabajo no remunerado,

5. Los depofti$as æn quienes æ incorporen al Club y que desarrollen y practiquen las
modalidades deportivas del mismo y deberan esar en posión de las correspolrdientes
licercias federdivas, qr.re æran tranritadas por d Club.

6. Los técnicos æn quienes que incorporen al Club para Çøcø, entre otraq furciones de
dirección y entrenamiento de los deporti$as en las correspor¡rd¡entes nrodalidadeq edando en
posj ón de I as correspor¡di entes I i cenci as f ederd i vas

7. Para la admisión cþrrþ æcio a persnas físicas menores de edad æ precisará la
antorizæión expresa de los padres o persnas qr.re ejøzan la patria potedad o tutda

L EI número de amciados ærá ilimitado. Se estôlece d principio de igualdad de todos los
miembroq Sn que pueda edablæerse diæriminación alguna por razón de næimiento, ræa.
æxo, rdigión, opinión o ctnlquiø otra oor¡dición o circunstancia perænal o æcial

9, Para adquirir la condición de amciado ærá næesario presentar eærito de ælicitud dirigido
a la.l.lnta Dirætiva en el que se haga con$ar el deæo de pertenecø a la entidad, los datos
peronales del interesado y la declaración expresa de que se conprornde a cumplir las
obligaciones que impore la legidæión eçæífica aplicable, así corno los eddutoq
reglarnentosintønosyæuerdosválidamenteadoptadosporlosórganosdegobiønodel Club.

A rtículo 7.- Deræhos de læ asociados
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Todo amciado osenta los d gui entes deræhos
a) A participar en lasætividadesdel Club y en losórgarrcsde gobiønr y rçreæntæión,

a ejøcø el derecho de voto, así conn a asj$ir a la Asanrblea General, de æuerdo con
lospreæntes E$drltos

b) A ær inforrrado æercade laconrposición de losórganosde gobiøno y rçreæntæión
del Club, de fl edado de cuentas y del desarrollo de s ætividad. A tal efecto los
asciados podran æoeder a toda la documentæión rdacionada oon los citados
extremos, atra¡ásde losórgarnsde rçreæntación del Club, en lostámirnsprwisos
en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciernbre, de protæción de datos de caræter
perænal.

c) A exigir que el Club se ajuSe a lo diçue$o en la Ley 8/2015, & 24 de nrarzo, de la
Actividad Física y el Deporte de la Región de Murcia y en el Decrdo ?21120æ, æZT
de octubre, por d qLle æ regulan los Clubes deportivos, así como a lo edablecido en
los preæntes Esdutos y Regl amentos de Regimen I nterno qtrc los desarrol I en.

d) A ær oído oon carfier prwio alaadopción de nredidasdiæiplinariascontraá y aær
inforrnado de los hechos que den h.gar a tales medidas debiendo ær nptivado d
acærdo que imponga lasalæión.

e) A asisir a las actividades organizadas por d Club y utilizæ sJS insalaciores y
servicios

f)A impugnar los æt-lerdos de los órganos del Club que edine contrarios a la Ley o a lo
edablecido en los preæntes Esdutos

g) A æpararse libre y voluntariamente del club en cualquier tienrpo.
h) A expresar librenrente us opiniones dentro de la entidad.

Artículo 8.- Deberes de læ asociados

Son deberes de los asciados los siguientes
a) Co¡rpartir lasfinalidadesdel Club y colaborar para laconwución de las misrnæ.
b) fugar las cuotas, derramas y otras aportæioræs que, con arreglo a los E$dt¡tos,

puedan corresponder acada æciado.
c) Acdar y cunplir los actærdos váidanente adoptados por los órgarrcs de gobierno y

rçresentación del Club.
d) Cunplir el redo de las obligaciones que resulten de las dispo$cioræs eddutarias y

demas nornrdiva de aplicación.

Artículo 9.- Pádida de la condición deasociado,

La condición de apciado se piøde:
a) For voluntad propia
b) For falta de pago de las cuotas æciales edablæidas durante æis meæs conæcutivos,

con apercibimiento prwio y mediante æærdo de la.funta dirætiva, que deberá w
rdif icado en la prinrøaAsanrblea General que se cdebre.

c) For ær.prdo de la.lunta Dirætiv4 fundado en faltas de índole edrictamente amcidiva
de carácter muy grave, prwia zudiencia del interesado, que habrá de ær rdificado en
la primøa Asamblea General que æ celebre.

d) tur fallecimiento.

Artículo 1 0.- Las cuotas.
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Læ cuotæ que han de sdi$æ los æciados æ establecerán por la
ærán:

a) Ordinarias
o De irgreæ.
o Feriódicas
. br uæ de in$alæioneso ærvicios, en sJ cas.

b) Extrærdirnrias o especiales las que excepcionalmente æ edablezcan por æuerdo de
I a correspondiente Asanrbl ea Gerpral.

T
BI

Artículo 11,- Órganosdd Club.

El Club edará regido por los$guientesórganos
a) LaAsambleaGeneral.
b) El Reidente.
c) La.[¡nta Directiva

Artículo 12.- LaAsamblea General.

1. La Asarnblea @rcral es el nra<imo órgano de gobiøno y rçreæntación del Club, edá
integrada por todas las clases de amciados, adopta ss æuerdos por d prircipio mayoritario o
dedenncræiainterna, ydeberáranirse, enæsiónordinari4 al menos, unavezal afu.

2. Corresponde a laAsamblea @neral:
a) Elegir Residente y miembros de la ünta Directiva, rrediærte srfragio libre, igual,

directo y æcrdo.
b) Elegir a los miembrosde losórganosdectorales
c) Aprobar la menrcriaantnl y la liquidación de lascr.pntasdel ejøcicio anterior,
d) Aprobar lascuentasanualesy el preslpueSo de ingreæsy ga$osdel Club.
e) Fijar lascondicionesy fornusde admisión de nuevosasociados, y acordar lascrnntías

de lascuotasque har de sdiSæer lasdiferentesclaæsde æciados
D Aprobar las nndificæiones de los presentes Estdutog así como los reglanrentos del

Club y sus rnodif icaciolæs
g) Rdif icar la @rdida de lacondición de apciado por salrción.
h) Disponer y enajenar los bienes del Club, tomar dinero a préSarno y emitir títulos

transrni si bl es rçreæntdivos de deudas o de parte al ícuota @ri rrrcn ial .

i) Aprobar las remuneraciones de los miembros de los órganos de rçreæntación.j) Reælver los recuræs que æ intøpongan contra los acuerdos sancionadores de laJ¡nta
Dirætiva

k) Cmlquier otrafunción que leæadrifuida por la legidæión aplicable.

3. LaAsambleaGeneral æráconvocada por el Presidente,en sión extraordinaria, por propia
inicidiva o cuando lo ælicite un número de asciados rìo inferior al diez por ciento del total
de los integrantes de la mismA en ede último caso, entre la recepción de la ælicitud y la
celebræión de la Asanrblea no pueden tranæurrir más de quince días
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4. La oonvocdoria de la Asamblea æ lurá pública con quirce días
fecha de celebræión, en d tablón de anuncios del Club, dn
f ehæiente a cada uno de los i ntegrantes de la mísra.

5. La Asamblea General, tanto ordinaria corrp extraordinari
con$ituida en primøa corvocdoria cuando concurran el Presidente
sstituyan y ademaS preæntes o rçreæntadoq un tercio de sJS miembros; y en ægunda
convocdo ri a ærá suf i ci ente I a corcu rrenci a &l 20"/o de sls mi embros

6. La Asamblea General deberá ær convocada en sesión ordinariA al nænoq una vez a.l año,
para informar la memoria de ætividades anmles y aprobar el proyecto de actividades para la
ter¡porada siguiente, para la aprobación de los presrpue$os anualeq de las cuotas ordinarias,
así como de la nremoriay liquidación de lascr.pntasy pres.lpuesosdel ejøcicio antøior; y en
æsión extraordinaria, siempre qLle æ trde de la modificación de los E$dutos, siendo en ede
c¿ls ænvocada específicamente con ede objdo, de la aprobación y rnodificación de los
Reglamentos, diælución y liquidación de la entidad, elección del Residente y redo de
miembros de la Junta Directiva toma de dinero a prá*anrc, enrisión de títulos transrnisiblæ
rçreærtdivos de deuda o parte alícuota @rimonial, enajenación de bienes inmuebles,
fijación de las cuotas o<trærdinarias y por crnlquiø otro nrotivo que se determine en los
preæntes E$dutog o cuando lo soliciten al menos d 10"/o de los amciadoq erì cuyo c¿tso

deberan incluir en el correçondiente eærito los puntos que jus'tifican la convocatoria de
celebræión de la Asanrblea General Extraordinaria, que tanrbién deberan con$ar en la
citación que æ efectue a los miembros del Club.

7. Los aceerdos de la Asamblea General se adoptaran por rnayoría simple de los miembros
preæntes o rçreæntados, cuando los votos dirmativos superen a los negativos Requerirán
mayoría cmlif icada los acuerdos rddivos a disolución de la entidad deportiva nrodificæión
de los eddutos, diçosición o enajenación de los bienes y renìuneræión de los miembros de
los órgaros de repreæntación, Se entenderá que los acuerdos Ðn adoptados por rnayoria
cualificada cmndo los votos dirmdivos sJperen la mitad de los miembros que edén
presentes o rçreærtados

Artículo 13.- El Presidente,

1, El Preidente es d órgano Qecutivo del Club, ætenta su rçreæntæión legal y prælde los
órganos de gobiøno, rçreæntación y admini$ræión, $æutando los acr.prdos de los mismos

2. Sji cesara el Preddente por cmlquiø caJsa, o$entará ss funciones temporalmente el
Vicçreddente, debiendo convocaræ la Asamblea General en ædón extraordinaria en un
plazo rna<imo de dos rìæ, a f in de proceder a la eleccíón de nuevo Preddente,

3. Corresponde al Presidente:
a) Convocar la Asamblea General y la Junta Directiva en corìsnancia y ægún lo

edablæido en los preæntes Esdutos
b) Ostentar la rçreæntación legal del Club.
c) Velar por d cumplimiento de los E$dntos, reglamentos y acuerdos de la Asanrblea

General y de laJunta Directiva
d) Desernpeñar las funciones y cunplir los deberes que le æn propios, oon arreglo a los

presentes estdutos

Región oe lvîurcia
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e) Gesionar y rçreæntar los intereæs del Club, de æuerdo
di rætrices de la Asamblea General.

0 9ræribir con d Særdario, las Actas de las sesiones de los
Club.

.\
5

Región de Murciag) Elaborar con la J.lnta Dirætiva el proyecto de presupue$o, la ay las
anmles

de

4. Las facultades del Preidente æ extenderan, con carfutø gereral, a todos los ætos propios
de las finalidades del Club, siempre qLle no requieran, conforme a los E$dutos, altoi¡z¿¡On
o(presa de la Asamblea @neral.

A rtículo 14.- LaJunta Dirætiva.

1. La ünta Directiva es el órgnno de gedión y adminisración del Club, al f rente de la cual
edará d Presjdente y de la que forrnarán parte adenrás, corrþ mínimo, un Vicçresldente, un
secrdario, un Teærero y losvocalesqr.re seconsidere rpcesarios

2. Pæaær miembro de laûnta Dirætivawán requisitos indiçensables o$entar laanlidad
de apciado, ær nrryor de edad, edar en pleno uso de los deræhos civiles y no edar incuræ
en algún motivo de irconpatibilidad que edablezca el ordenamiento jurídico.

3. Corresponde a la J.¡nta Directiva la rælizæión de cuantos actos æ rdacionen con la
actividad del Club, sin otræ limitaciones que las que se deriven de la nornrdiva de aplicæión
y de lospreæntes E$dt¡tos

4. En especial, corresponde a la.i.¡nta Dirætiva
a) lntøprdar los eddutos, reglamentos y denras dispos'ciones del Club, y velar por sJ

exacto cunplimiento.
b) Ejæutar los acr.¡erdos adoptados por la Asanrblea General.
c) Adoptar los acuerdos rrecesarios para el curplimiento de los fines del Club excçto

aqrcllos que requiøan para s.r aprobæión de una Asamblea General, así comþ
edablecer I os rredi os y proced i m ientos perti nentes a tal f i n,

d) Elaborar d presrpue$o, la mernoria y las cuentas anrnles, en las que deberán consar
las cuantías anmles de las retribuciones de los órganos de rçreertación.

e) La contrdación de ærvicios y pøænal en general, prwio acuerdo de la Asarnblea
General.

Ð Acordar la impo$ción de salrciones a las perænas ærnetidas a la diæiplina del Club,
con laseçæif icacionesque æcontenplan en los preæntes E$dtîos.

g) Fiæalizar el regimen economico y adminisrdivo.
h) Proponø a la Asamblea General la crnntía de las aportæiolæs de los amciados, en

concepto de cuotas o rd i nar i as o ext raord i nar i as
i) Crear las Comisiorìes que edime næesarias para el cumplimiento de los fines de la

Entidad.
j) Cubrir provisionalmente las vacantes producidas en su æno y hasa tanto æ cubran de

marìera def i nit i va confornæ al procedi m iento edabl eci do en I os Estdtlos
k) Organizar y dirigir los ærvicios del Club, así como nombrar y æparar al perænal que

æpræiæpara ladención de los misrnos
l) Redactar o modificar las normas de rso de las instalaciones y proponer las tarifas

correspondientesasl uso y disfrutg prwio acuerdo de laAsanrbleaGeneral.

v
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m) Los demas aslntos rìo erìcornendados oçresamente a la
Presidente relæionados con los fires y actividades de
limitæiones que las que s deriven de la legidación apli
Eddr.ltos

la
de

Reg¡ón de Murcia

5. La J.rnta Dirætiva quedará váidamente con$ituida en primøa
corcurra'ì a dla la rnayoría de sJS miembroq y en ægunda convocdoria a)

rrìenos' las dos quintas partes de sJS miembrog siendo necesaria en todo caæ la preælæia del
Presj dente y Secrdari o o de qu iénes eddutari amente I es uS ituyan.

6. La J.lnta Dirætiva ærá convocada por d Presjdente con dos días de antelæión, como
mínimo, a la fæha de celebración. También tendrá que ær convocada a petición un tercio de
s.¡s miembros Quedará tanrbién váidamente con$ituida cuando edár preæntes todos s.ls
miembrosy así lo acærden por unanimidad, zunque no hubieæ rrediado ænvocdoriaprevia

7. Los æuerdos æran adoptados por rnayoría de votos de los asisenteg siendo dirimente el
voto del Pres'denteen caso de enrpde.

8. Corresponde al Vicçres'dente s;stituir al Presidente en cam de zusencia vacante o
enfermedad de ede y en defecto de aquel, el Pres'dente ærá s.stituido por d miembro de la
Junta Dirætiva de mayor jerarquía antigüedad y edad, por ede orden, de entre srs
coffponentes

9. Corresponde al Secrdario
a) El archivo y cr.rstodiade ladocumentæión del Club.
b) Llevar el Libro deActasde la Entidad.
c) Llevar el Libro de Regisro de lasdiferentesclaæs de amciados.
d) Deçachar lacorreçondencia
e) Expedir, con el vi$o bueno del Presl'dente, las certificaciorìes que æ æliciten de

o<tremos que obren en documentos as: cargo.

0 Extender los ræibosde cuotas
g) En cas de auseræia væante o enfermedad, ærá sJs{ituido por d vocal de nr4ror edad

de la.funta Dirætiva

10. El Teærero de la Junta Directiva ærá el depodtario de los fondos de la Entidad, siendo
sus furciones las s'guientes

a) Recaldar, custodiar y depositar los fondos en el lugar y de ta forrna que detømine la
.,unta Directiva

b) Realizar los pagos zutorizados por d Presjdente a rcmbre de la Entidad, así como
intervenirlos

c) Dirigir lacontabilidad, así coffþ cuslodiar y llevar los libroscontables
d) Firmar con el Preddente lostalonesde cuentascorrientes

1 1. Durante d primø mes de cada año, tornnlizará un balance de sitr.nción y las cr.pntas de
ingreæs y gastos, que æ pondrar en conocimiento de todos los amciados

12. En cas de ausencia væante o enfermedad el Teærero ærá $stituido por d vocal que
desi gne la ùnta Di rectiva

7



ade
13. Para la llevatua de los documentos correspondientes al Særdario y al
lracer uso de un æporte informático apropiado, que wá aprobda s.r
correspordiente Asarnblea Gercral. â

14. lndependientemente de su participación en el gobiøno de la Entidad 1fii8m¡nus'ue
la ûnta DirectivA los vocales podran ejøcer bajo la dependerrcia y por
que propondrán sJS inicidivaq la diræión de comisiorìes para aslntos
losfinesdel Club.

de esta

A rt ículo 1 5.- Causas de ceæ dd Preddente y denras miembræ de la J unta D i rætiva.

1 . El madato del Presi dente termi nará por cualquiera de I as sl gui entes causas
a) Expiración de sr nìandato.
b) Dimisión o renurcia
c) Fallæimiento.
d) Incæacidad sbrevenida
e) Moción de celær.¡ra

2. En caso de ceæ del Preddente por cmlquiera de las czusas enumeradas en el apartado
anterior, s oonvocará Asamblea General en sión extraordinaria en un plazo máximo de dos
meæs, a f ín de proceder a la elección del nuevo Presjdente,

3. El rnanddo de los demas miembros de la Junta Dirætiva terminará por crnlquiera de las
caus¿ìs contenpladas en los apartados de la a) ha$a la d) del apartado primøo.

I ERN

Artículo 16.- Elección dd Preddentey de la Junta Dirætiva.

El Preidente y los miembros de la.bnta Directiva de la entidad æran elegidos en Asamblea
General, ralnda en sesión extraordinaria nrediante srfragio libre, igual, diræto y æcrdo,
por un período de cudro años, pudiendo ær redegidos

Artículo 17. - Requisitos para degir y ær degido Presdente o miembro de la Junta
Directiva.

1 . Seræ requisitos para ær elegido Preddente o miembro de la J.lnta Directiva los siguientes
a) Ser rnayor de edad.
b) Ostentar lacualidad de amciado.
c) Hallarse en pleno r.so de los deræhos civiles
d) Preæntar la candiddura con d aral de los asociados que æ siala en el artículo 19,

adjuntando eærito de æçtæión detodos loscandidatos integradosen la misrna
e) No edar ircuræ en los nptivos de incompatibilidad que edablezca la legidación

vigente.

2. En la elæción del Presjdente y de la ünta Directiva tienen deræho de voto todos los
asciados rn¿ryores de 18 años que æ lullen en pleno uso de los derechos civiles y los

I



de
n¡enores de edad gr las ændiciones qæ æ edablæen en los preæntes
legidación aplicable. â

A rt ículo 1 8. Procedi miento dectoral. Región de Murcia

1. La dección del Prsidente y derras miembros de la.funta Directiva
siguientesupue$os

a) For expiræión de sJ nnndato,
b) For dimisión o renuncia fallæimiento o incæacidad nnnifieda
c) For æuerdo de la Asamblea General Extrærdinaria æbre una moción de censura

preætada ægún lo contenplado en los preæntes E$dutos y efl la norrndiva que le
æade aplicación.

2. Laapertura del procedimiento dectoral æ æordará en sión extraordimria de la Asamblea
General convocadaatal fin por d Presidentedel Club.

3, En eda Asamblea General æ edablecerá el calendario elætoral en el que habrá de figurar
los plazos corcernientes a cada uno de los trámites del proceæ dectoral y la eleoción de los
m iembros conporcntes de la .,h¡nta El ectoral.

4. La convocdoria electoral perrnarìecerá expuesta en la Sede del Club durante un período
mínimo de 8 días y máximo de 10, en el que figurará la li$a de los asociados con derecho a
voto para que los interesados formulen las reclan¡aciones oportunas a ede respecto.

Artículo 19, - Candidaturas.

1. Las candidaturæ para la elección de la Junta Directiva ærán cerradas y conpletæ y se
preæntarán ante la ùnta Elætoral en el plazo de cinco días habiles a partir del slguiente a la
orpiración del reæñado en el artículo antøior, debiendo figurar, adenìas de la rdæión de sus
corponenteq el cargo que cada uno haya de o$entar, æn el a¡al mínimo del 5% de los
asarnbleí$as,
Tranæurrido dicho plazo, y durante los tres dias dguienteq la .þnta Electoral edudiará la
validez de læ candidduræ presentadas, aceptarndo únicarnente aquellas que curplan con
todos y cada uno de los requisitos edablæidos en los preæntes E$dutos

2. Los miembros de la Asanrblea que aralen las candidduras harán con$ar debajo de sJS
firmas sl nombre y apellidos, no de asociado, y no del D.N.l. o pasaporte, adjuntando la
correçondiente fotocopia Ningún amciado podrá preæntar ni avalar mas de una candidatura
En cao de duplicidad de f irmas no æ+án consideradas procedenteg quedando anuladas.

3. S no exi$iera alguna candiddura o si las presentadas no ranieran los requisitos
edablæidoq la J.¡nta Dirætiva continuará en s.¡s funciones y, en colaboræión con la Junta
Electoral, formalizarâ en un plazo mínimo de quirrce días y un máximo de trdntA un nuevo
calendario electoral, que pondráen marcha un nuevo período dætoral.
Cuando corìcurran candidaturasváidas, æcelebraran laseleccionæen laformaprwisa
Finalizado el plazo de edudio y acçtación de las candidaturas por la.i.¡nta Elætoral, se
concederá un plazo mínir¡ro de tres días y un máxirno de cinco para dectuar las reclamaciones
oportunas oontra las decisiolæs adoptadas en eda mderia por la.funta Electoral, la cual tendrá
tres díias para reælverlas, comunicando el acr.rcrdo que adoptea los interesados
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4. Una vez æeptadas las candidaturas, la.funta Dirætiva æ con$ituirá
ælamente zutorizada para æ,rntos de tranrite. Los miembros de la ùnta
candidatos a las elecciones, debiendo ser sJstituídos por la .funta
desjgnæión por ærtæ de entre todos los aæciados con derecho a voto.

Artículo 20. - Órganæ dd proces dectoral.

a de E¿
ò

eùoral ante
Regiôn de Murcìa

Genera\

a

a).- La.funta Electoral
b).- La Mesa Elætoral

Artículo 21. - Composición de la Junta Electoral.

1. La Asamblea Geræral, en la misrna ædón en la que acuerde la apertura del proceæ
electoral, elegirá por ærtæ a cinco ærnbleíSas qLþ no vayan a preæntaræ oonþ candidatos
para que integren la J¡nta Electoral con el carácter de titulareq y a otros 5 oon d de suplentes
de losanteriores
Si algurn de dlos, deçués de s nombramiento oomo miernbro de la .i.¡nta Elætoral,
decidiera integraræ en alguna candidatura zutonrdicamente cesará en su oo¡.rdición de
miembro de dichaûnt4 siendo sJs'tituido por d primøo de lossrplentes

2. La presidercia de la ùnta Electoral será ejøcida por d miembro de rnas edad de la misma
siendo Særdario d mas joven.

3. Los ætærdos ærán adoptados por mayoría de los adstentes, dirimiendo los enpdes el voto
del Preidente de la.bnta Electoral.

Artículo 2.. -Funcionesde la Junta Electoral.

Seran f urci onæ de I a "lt¡nta El ectoral I as si gui entes
a) Aprobar el cenæ de electores
b) Admitir y proclarnar lascandidaturas
c) Reælver las impugnacioneg rælamaciones y cuantas

reldivasal desarrollo del proceæ dætoral.
incidencias æ preætrten,

Artículo 23. -LaMesa Elætoral.

1. La Asamblea Gercral tras la aceptación de las candidaturas por la ùnta Electoral,
procederá a un ærtæ, entre los asarnbleíSas que no forrnen parte de alguna candiddura ni de
la.lunta Elætoral, para la designación de los cinco miembros que vayan a integrar la Mesa
Electoral.

2. A continmción æ procederâ ala con$itución de la Mesa Electoral, qr.re edará presidida
por d miembro de mayor edad de los elegidos, actuando oorno Secrdario el más joven.

3. Son funcioræs de la Mesa Elætoral las sjguientes;
a) Corprobar la identidad de losvotantes
b) Recoger las papeletæ de los votos y depositarlos en la urna prçarada al efecto, que

deberá esar debidamente cerrada y præi ntada.
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c) Redactar, a tra¡ás de sr.r Særdario, d Acta correçondiente, en I

d número de dætoreg votos váidos enritidog votos nulog
reflltado de la votación y las ircidercias y reclanraciones
Særdario firmará el æta con d Presidente de la Mesa Electoral
de loscalrdidatosque lrayan intervenido en el escrutinio en cali

d) Remitir copiadel æta dentro &1æ24 horassiguienteg a la.h.rnta

Artículo 24.-Voto por correo.

1. El voto por ærræ æ dectmrá en sobre posal adecuado para ernriar documentación y
papeldas de voto, hæiendo con$ar en su s<terior d oportuno renrite. El æbre llevará erì sl
interior:

a) Eærito del interesado en el documento oficial que enrita el Club, con f irma zutógrda
indícando laemisión del voto por ærræ.

b) Fotooopia del D.N,l. y del carrÉ de æcio de la entidad.
c) Otro æbre cerrado oon la papelda of icial del voto.

2. El envío debe haceræ por una vía qræ gøantice los derechos de los votantes, debiendo
tener necesariamente entrada en la correspondiente Mesa Electoral antes del inicio de la
votación.

3. Los æbres con los votos por oorreo æ depodtarálr en la urna al tindizæ las votæionqs de
amciados presentes y arltes de qæ voten los miembros de la Mesa

4. Los sobres que no tengan en su interior la docurnentæión a la que lræe referencia en los
apartados a), b) y c) seran anulados lgmlrnente ærán anulados los æbres de aqudlos
electoresque, lrabiendo votado por corræ, lo hubieren hæho tanrbiár personalmente.

Artículo 25, - Lasvotaciones

1 . Cuando corcurran candidaturas válidas æ cdebraran las elecciones en la forma prarisa en
I os apartados si gui entes

a) La duración y el lugar de la Asamblea en la que tendrá lugar la votæión será la
determinada en el calendario electoral, en el que se habrá f ijado la hora de comielzo y
de f inalizæión de la misma

b) Las votæiones æ efætmrán mediante s.rfragio libre, igual directo y wreto de todas
las perænas con derecho a voto, en papeldas de tannño único facilitadas por la J:nta
Elætoral a los apciadoq que deberan cumplinentarlas en la forma que se determine.
No æ admitiran tachaduras ni enmiendas

c) Al ær las candidaturas cerradas y compldæ los electores deberan elegir cmlquiøa de
dlasen s'r totalidad, anulándoæ losvotosque rìo æajwten aedadeterminación.

d) Los integrantes de la.Lrnta Elætoral y de la Mesa ejøcitarar sl derecho a voto, d lo
tuviøen, en último lugar, sin perder de visa lo edablecido en el artículo 23.3 de los
presentes Estdutos

e) Terminada la votæión, æ procederá al rætænto de los votos en presencia de los
rçreæntantes o interventores de cada una de las candiddur€s que hubieran lrecho uso
de e$e deræho. El Preildente de la Mesa dará lætura al resultado de la votación
dendo degida la candidatura que obtenga el mayor número de votos En caso de
enpate entre dos o rnas candidaturas se efectmrá una segunda votación entre dlas, y
así scesi vamente ha$a que una de I as cardi daturas restlte el egi da.
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2. Del desarrollo de la Asamblea se levantará el Acta rderida en el art
Særdario de la Mesa ætoral, quien la f irmará con el Reddente y los de los
ca¡rdidatos que hayan intervenido en d eærut¡nio en calidad de i

'Ar*aenviará inmedida¡nente a IaJ.¡nta ætoral.

Artículo 26. - Las reclamacionesy proclamación decandidatæ.
Genera\ ôe

1. Las reclamæiones e incidencias reldivæ al desarrollo de la votæión y al eærutinio æran
resJeltas por la Mesa corsignando en el Acta ur decisión.

2. Læ rælamæiorìes rþ edimadas por la Mesa Electoral, podran rçroduciræ ante la.funta
Electoral en el plazo de tres díaq qLre las reælverá en igual plazo de tres dias, finalizado el
cual, æ expondrá debidamente en la æde del Club la proclanræión de la candidatura qr.re haya
resultado degida, que æ comunicará a la Direoción General de Deportes de la Conæjería de
Presidencia de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia en el plazo de los diez días
siguientes

3. Las dernas rælamæiorìes que æ efætuen en mderia electoral æ formularán ante la.Llnta
Elætoral dentro de los tres días siguientes al de la decisón impugnada y æran re$eltas en el
plæo de lostresdíiæ siguientes al de preæntacíón de la impugnæión.

4. Contra lo resJelto por la ünta Electoral, slo cabrá el correspondiente recurs ante la
J.lrisdicción conpetente para corìocer del aslnto oonforrne a la rrcrnrdiva vigente.

CAPITULO QUINTOnÉffinl
Artículo 27.- Régimen documental.

lntegraran el rQTimen docunrental y contable del Club, pudiendo utilizaræ sportes
informáticos:

a) Un Libro de Actas en d que æ consignaran todas las que æ levanten de las rzuniones
cdebradas por los diferentes órganos colegiados del Club, debidamente firmadas por
stt Presidente y Særdario u órgano que realice edas funciones, en las que debe
con$ar la fecha asi$enteg ag.rntos trdados y acuerdos adoptadoq así conÞ, en su
cas, d reslltado de lasvotaciones

b) Un Libro de Contabilidad, en los que figuraran el patrinnnio, los derechos y
obligaciones y los irgreos y ga$os del Club, debiendo precisaræ la procedencia de
los ingreæsy la invødón o destino de losgasos

c) El Libro de Regisro de las diferentes claæs de asociados, en el que deberan ha¡er
con$ancia de los asciados de la entidad, con expresión de las fechas y caus¿ts de las
altas y las bajas de los misrnoq hæiendo consar las ircidercias que dæten a los
cargos de la entidad, con independerrcia de qrc figuren en el Libro de Actæ
correspondiendo s.¡ llevarzael Secretario del Club.

d) Todos aqrcllos documentos zuxiliares que æ consideren oportunos para un nrejor
desrvolvimiento de los f i nes del Cl ub.
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CAPITULO SEXTOnÉotv¡effitrono
Artículo 28.- Régimen de responsabilidad.

1. El Club responde de sJS obligæiones con todossls bienes preæntes y de À'

2. Losasciadosno responden personalmentede lasdeudasdel Club. i
ì

3. Los miembros o titulares de los órganos de gobiøno y repreæntacióni
que obren en nombre y rçreæntación del Club, responderan ante éste,
ante terceros por los daños causados y læ der.rdas contraídas por actos
negliçntes

4. Las persrìas anteriormente referidas responderán civil y admini$rdivarnente por los ætos
y omi$ones realizados en el ejøcicio de s'rs furcioneq y por los ærcrdos que hubiesen
votado, frente aterceros, al Club y a los æciados

5. Cuando la responsabilidad no pueda w imputada a ningún miembro o titular de los
órganos de gobiøno y rçreertæión, reçonderán todos olidariamente por los ætos y
omisiones a que æ ref ieren los apartados 3 y 4 de este artículo, a menos que puedan acreditar
qrJe no han participado en sJ aprobæión y ejæución o que expresamente æ opusiøon a ellas

6. La responsabilidad penal æ regirápor lo edablecido en las leyespenales

7. Sln perjuicio del r(¡imen de responsabilidad prariso en el preænte artículo, se edará
igmlmente a lo edablæido en los apartados 3 y 4 del artículo 10 de la Ley Organica 112002,
reguladora del Derecho de Aæciæión.

A rtículo 29.- Patrimonio Fundacional.

1 . El patrimonio fundæional del Club es de 1.00æ

2. El patrimonio fundæional edaráintegrado en d futuro por:

a) Las aportaciones económicas de los amciadog aprobadas por la Asamblea General de
conformidad con e$os ESdtIos

b) Las donaciones o s.lh/enciones que reciba
c) Los beneficios económicos que resrlten de las actividades del Club.
d) Las rentas, frutoso intereæs de s.r patrinrcnio.

A rtículo 30.- Pres.rpuedo.

1. El prespueSo inicial del Club es de 1.000 €.
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2. Laadmini$ræión del presupueso responderá d principio de caja
fordos provenientes de subverrciones o ayudas públicas que
cunplimiento de Iosfinespara losqr,re fueron concedidas

Artículo 31.- Régimen económico-f inanciero.

1. El Club æ æmde al r{7imen de presupuesto y patrirnonio
del ejøcicio asocidivo d 31 de diciembre de cada año ndural

deE
dy

única d

Región Murcia

Gen era\ òe

propio, dendo la clerre

2. Los bmeficios obtenidos por d Club, derivados del ejercicio de ætividades economicas,
incluidas las predæiones de ærviciog deberan desinaræ, exclr.rsivamentg al curplimiento
de stl objdo, no pudiendo repartir beneficios entre sJS miembros, ni entre sus conyuges o
persnæ que convivan con aquéllos con anáoga relación de dætívidad, ni entre sJS
parienteg ni sJ cesión grduita a persrì¿B f ísicas o jurídicas con interás lucrdivo.

3. Cuando æ trde de ingreæs procedentes de æmpeticiones o marifedaciones deportivas
dirigidas al público, edos beneficios deberálr aplicarse exclusivamente al fomento y
desarrol I o de I as acti v idades f ísi cæ y deporti vas de I os asci ados

4. El Club podrá gratar y enajenar bienes inmuebles, tonnr dinero a prá*anro y emitir títulos
transmisjbles rçreæntdivos de deuda o parte alícuota @rirnonial, en cuyo caæ, los títulos
ærán nominativog de$inados a las diferentes claæs de æciados. Las operaciones de
emis'ón de títulos deberan ær aJtorizadas por una mayoría crnlif icada de dos tercios de los
miembros de la Asamblea General.

A rtículo 32.- Títulos de dsda.

1. Los títulos de deLrda o de parte alícuota @rimonial que emita el Club ærán nominativos
Los títulos æ inæribirán en un libro que llevará al efecto d Club, en el ctnl se anotarán las
sJcesivas tranSerencias En todos los títulos con$ará el valor nominal, la fecha de emisjón y,
erì sJ cas, d interás y plazo de anrortización.

2. Los títulos de deuda ælo podran ær sJscritos por los aæciados, y sl posesión no conferirá
derecho alguno especial salvo la percçción de los intereæs eSablecidos conforme a la
legislación viçnte.

3, Los títulos de parte alícuota @rinnnial serán, asimisrno, s;æritos por los aæciados. En
ningún cam edostítulos darffi derecho a la percçción de dividendos o benef icios

4. Los títulos de deuda o parte alícuota @rinronial æran tran$eribles de æuerdo con los
requistos y condiciones que, en cada caso, edablezca la Asanrblea Gercral.

Artículo33.- lmpugnación deactæcontrariosal ordenamiento jurídicoy læedatutæ.
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1. El orden jurisdiccional civil ærá corpetente, en los táminos
Organica del Foder Judicial, en relación con las prdensiones derivadas
privado del Club, y de s.t funcionamiento interno

2. Los æuerdos y ætuaciones del Club podránr ær impugnados por
persna qæ æredite un interás legítinrc, si los encontraæ contrarios al
por lostrámites judicialæ qLle correspondan.

3, Los aæciados podrán impugnar los acuerdos y actrnciones del Club que edimen contrarios
a los E$dutos dentro del plazo de anrenta díaq a partir de la fæha de adopción de los
misnog ilts'tando s'r rectificæión o anulación y la srçens'ón prwentiva en sl cas, o
acumulando ambas pretensiones por los tránrites edablecidos en la Ley de Enjuicianriento
Civil,

4. El orden jurisdiccional contencioæ-admini$rdivo ærá cornpetente en todas las cue$iones
que æ sJsciten en los procedimientos adminisrdivos in$ruidos en aplicæión de la Ley
Orgánica 112002, &22de marzo, reguladoradel Deræho de Aæciación, de oonformidad con
las reglas establecidas en la Ley Orgnica del Poder Judicial y en la Ley reguladora de la
.lurídicción Contencioso-Adm in isrdiva.

CAPíTULO NOVENO
necLnMeNro oe RÉeffilsol-uclóNl ogl cLue

Artículo 34.- Reglamento de Régimen lnterior.

Los preæntes E$dutos podran ær desarrollados por un Reglamento de R{7imen lnterior, de
conformidad con los precçtos de los mismos y con la norrndiva vigente qæ les æa de
aplicación.

Artículo 35.- Disolución dd Club.

1. El Club æ ortinguirá o disolvøá por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efæto, rnediante el voto fa¡orable de lastrescmrtas partes de sus miembrog así
corno por lascausasdeterminadasen el art. 39 del Código Civil y por sentencia judicial f irme.

2. En cas de disolución se abrirá un período de liquidación ha$a el fin del crnl la entidad
conærvará sl peronal i dad j urídica

3. En el momento de la diælución la Asamblea General Extraordinaria designará a los
liquidadoreg salvo qæ d juez que, en su caso, ær.prde la diælución deslgne corno tales a
otras perænas

4, Correçonde a los liquidadores

a) Velar por la integridad del patrinronio del Club.
b) Corcluir las operaciones pendientes y efectrnr las nuevas, que æan præisas para la

liquidæión.
c) Cobrar los cráJitos de la amciación.
d) Liquidar el patrirnonio y pagar a losacreedores
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e) Aplicar los bienes æbrantes de la aæciæión a los fines
Estdutos

f) Solicitar la cancelæión de los asientos en d Regi$ro de
Región de Murcia

5. En caæ de ircolvencia del Club, los liquidadores han de
oportuno procedi m iento concu rsal ante el j uez competente.

v
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de Murcìa
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6. En cæ de diælución el patrimonio ndo del Club æ dedinará a f ines sjmilares de caræter
deporti vo, en I a f orma que detømi nen I as di sposj ci ones I egal es 4l i cables
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A rtículo 36. - | nf racciones y sanciones de índole edrictamente asociativa.

1. Los miembros del Club podran ær sancionados por d incunplimiento de las obligaciones
derivadas de los preæntes Esdurtos y restantes rìornrÌs del Club, o por infringir los acr.¡erdos
de s.s órganog de conformidad con lo prwiso en ede Estdrlto.

2. ESas salrciones podran consiSir en arnonestæión, slspensión total o parcial de sJs
deræhos de æciado por un periodo limitado y proporcional a la graredad de la infræión
comdida, o pÉrdida de lacondición de amciado.

3. La imposición de la sanción de @rdída de la condición de asciado del Club únicamente
procederá por la comis'ón de infræiones asociativæ muy graves, que æ tipif icaran en el
reglamento de r{7imen interior y dempre ægún lo edablecido en los preæntes E$dutos.

Artículo 37. - Organo compdente.

1. Las sarrciones ærán impuedas a los miembros del Club por ær.prdo de la.,Unta Directiva
tras la instrucción del correçondiente expediente, en el que deOerá ær oído el interesado.

2. Cuando lasarción consj$aen pÉrdida de lacondición de amciado, deberáw rdifícada por
la primøa Asamblea General que æ celebre tras la imposición de la misma

3. Contra los acuerdos sancíonadores de la..[.lnta Dirætiva cúrá ræurs ante la primøa
Asamblea Gereral que se celebre.

A rt ícul o 38. -Procedi miento.

1, El Preidente podráordenar al Særetario, con anterioridad al inicio del expediente, la
apertura de una invedigación proria para la determinación de las conduct¿s que pudiøan ser
sancionables A la visa de esta d Presidente ordenará archivar las actt¡aciones o la ircoæión
de o<pediente.

2. lncoado d erpediente, d Secrdario rernitirá, deformafelraciente, eærito al interesado, en
el que æ le pondran de manifie$o los cargps que se le imputen, pudiendo preæntar
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alegacioneg en defensa de fl deræho, en d plazo de quirrce dias a partir..dë la feblp de
!recepción.

3. una vez preæntadas las alegaciones o tranæurrido d plazo para dto, el $ærdæio.iùa[å,
tradado del expediente a la ünta Directiva para que adopte æuerdo al respecto, requiriéndok,
el voto favorable de dos tercios de s.JS conponentes cmndo æ imponga la salloióR de.neiöida
de la condición de æcio del Club, siendo en ede caso næesËìriarnente rdífidadá'iior la
primøa Asamblea General que æ celebre tras la imposción de la misrna

4. El æærdo adoptado deberá edar sficientemente nntivado, y æ notificará al interesado,
comunicándole que contra d misnno podrá intøponø recurs ante la Asamblea General en ei
plazo de quirce dí,as a contar dede el recibo de la notif icæión, y será re$elto en la siguiente
æsión que æ celebre.

CAPI TULO DÉCIM O PRIM ERO
MODIFICACION Y REFORMA DE LOS ESTATUTOS.

A rtículo 39. Procedi miento.

1. Los eddultos del Club ælo podran ær nndificados por æuerdo de la Asanrblea General
extraordinariA convocada específ icamente con tal objdo.

2. Læ modif icæiones de los esdr¡toq una vez aprobadas admini$rdivamente, æ inæribirán
en el Regisro de Entidades Deportivas de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia
A tal efecto, la inscripción de las npdificaciones eddutarias æ srjetará a los misrnos
requisitosqtæ la inæripción de loseddu¡tos

DISPOSICIÓN FINAL

En todo cas, æ edará a lo dispue$o en la Ley 812015, & 24 & nwrzo, de la Actividad Física
y el Deporte de la Región de MurciA en el Decreto 21/2006, &27 de octubre, por d que s
regulan los Clubes deportivos y entidades de promoción y ræreación deportiva de la Región
de Murcia, en el redo de diçosiciones reglamentarias de desarrollo de aquella, así conno de la
I egi sl ación específ i ca apl i cable.

DILIGENCIA: Para hacer con$ar que læ preæntes Edatutæ han sjdo aprobados por
la Asamblea General Extraordinaria dd club el día: s,de Marzo,2olg

VO BO EL PRESI DENTE EL SECR

Fdo. Nombrey apellidos ÐtU6 EN€l tos han

'*'éw quedado i en

Depo rtivas de porGo¡olr¡¡t@ ñAvAa¿o
de fecha,Z 't/olt v
(n'entidad35To , fecha delnscriPci6tt/Q4l/b| ,
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